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2. CHARAKTERISTIKA DETSKEHO DOMOVA

2.1. Profil déti umisténych v DD

e Diivody prijeti ditéte do DD

Na zakladé ustanoveni ustavni péce soudem
- Déti zanedbavané nebo jinak tyrané, jejichZ zivot v rodin€ neni slucitelny
s dlistojnym a nezavadnym zivotem v roding pro neschopnost rodi¢i pecovat o
dité z divodu socialnich, zdravotnich, moralnich,....
- Déti majici problémy se Skolni dochazkou, s mensimi vychovnymi problémy
Dlvody pro¢ déti do DD prichdzeji se diive ¢i pozdéji na diteéti odrazi, tkolem détskych
domovil je toto eliminovat, avSak pfiCiny jsou tak zavazné, ze tato eliminace je procesem
dlouhodobym.
Naprostou vétSinu déti pijimanych do DD mulzeme povazovat za déti se specidlnimi
potiebami, jedna se o déti s hyperkinetickou poruchou, s projevy ADHD , lehce mentalné
postizené, déti s potiebou s potiebou psychiatrické , psychologické péce déle logopedické
péce, adiktologické péce, sexuologické péce, etopedické péce a dalSich odborné 1ékaiské


http://www.ddsenozaty.cz/
http://www.kr-vysocina.cz/

péce vychazejici s potieb ditéte. Prace vychovatelii vyzaduje individualni pfistup k détem,
vzdélani v oboru specialni pedagogiky, trestni beztthonost, psychologickou zptisobilost a dalsi
osobnostni pfedpoklady k vykonu povolani. Umistovani déti do rodinnych skupin probiha na
zéklad¢ udrzeni sourozeneckych vazeb.
e Diivody odchodu déti z DD — vzdy na zakladé soudniho rozhodnuti
- Soudni rozhodnuti o zruSeni ustavni vychovy ditéte (adopce, navrat do rodiny)
- predpéstounské péce a nasledné péstounské péce
- dosazeni zletilosti nebo ukonceni prodlouzené ustavni vychovy, ktera byla
stanovena do 19 let (0soby v plném piimém zaopatteni mohou na DD setrvat —
upraveno Smlouvou o dobrovolném pobytu klienta)
- neadaptabilita ditéte, zavazné poruchy chovani, zavazné psychiatrické poruchy
(zavazné vychovné problémy na DD), odchod do vychovného ustavu nebo
jiného DD,

Détsky domov ma kapacitu 32 déti, déti jsou rozdéleny dle sourozeneckych vazeb do
Ctyf rodinnych heterogennich a vékové smisenych skupin. Kazda rodinna skupina obyva
jedno podlazi budovy. DD Senozaty je rodinného typu s maximalnim pocétem déti u jedné
skupiny 8. Dostatecné prostory budovy dovoluji vybudovani samostatné bunky pro zletilé
studenty. Ti maji k dispozici dvé podlazi (ptizemi a 7.patro budovy) s oddélenymi loznicemi ,
koupelnou, sociadlnim zatizenim, obyvacim pokojem a kuchynskym koutem.

Délka a asovy plan vzdélavani

Tento Skolni vzdélavaci program se stanovuje na 3 roky vzhledem k proménlivé organiza¢ni
struktufe zafizeni, vychazi z wvnitintho tadu détského domova a dalSich kurikularnich
dokumentil napt. ro¢niho planu, ktery je velmi podrobny.

Organizace dne détského domova v Senozatech je stanovena ve Vnitfnim fadu détského
domova. Dilraz na dodrzovédni organizace dne se klade zejména na dodrzovani Casového
harmonogramu pfi vstavani déti do Skoly a dodrzovani pfiblizného Casového rozpéti pfi
podavani jidel na skupinach. Cinnosti programu dne se dodrzuji orientaéné s ptihlédnutim na
aktualni situaci a chod kazdé rodinné skupiny individuélné.

Kazdy tyden i mésic probihd jednotlivé hodnoceni splnéni ¢i nesplnéni planii a pedagogicti
pracovnici se schazi ke spole¢nému hodnoceni na malych aktivech a poté na spole¢né porade
vSech pracovniku.

Vysledky zajmovych cCinnosti vypovidaji sami za sebe pii UCasti na besidkach a
spolecenskych akcich, kde se prezentuji svymi vyrobky i svymi schopnostmi s velkym
uspéchem.

Nedilnou soucésti ¢innosti déti v détském domové jsou zdjmové krouzky, spolecenské a
kulturni aktivity, které nemaji charakter pravidelnosti. Vychazi z konkrétnich aktudlnich
situaci a poteb nebo zajmu déti.

Mimo zafizeni détského domova se déti zapojuji do zajmovych krouzkt ve skole.

Pravidelné se ucastni spolecenskych akci pofddanych nadacemi a obfanskymi sdruzenimi,
nebo jinymi détskymi domovy.

Formy vzdélavani

Pfijetim zdkona ¢. 109/2002 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisl, nastoupila nova filozofie
prace s détmi, u kterych je nafizena ustavni vychova. Nové trendy humanizace détského
domova zménily pohled na potieby déti, zaroven se od pldnovanych aktivit a striktniho
programu dne ptfechazi k individualni praci s dit€tem a jeho rodinou.

Zivot v rodinné skupiné se vic a vic p¥iblizuje Zivotu ve vétsi roding. To se kladné odrazi na
détech samotnych, na jejich chovani, jednani a prozivani.



Déti se aktivné podileji na chodu své ,,domacnosti, nauci se varit, nakupovat, prat, zehlit a
uklizet, nauci se postarat o mladsi sourozence nebo kamarady, zejména vSak navazuji
pevnéjsi citové vazby.

V détském domovée je vyuzivana forma vychovy mimoskolniho vzdélavani a sebevychova
déti a urcitym specifickym zplisobem je napliiovana také forma vychovy rodinné.

Vychovné pusobeni je realizovano formou cilevédomého, piimého pusobeni, které zahrnuje
pusobeni Skoly, rodiny a spolecenskych organizaci, a nepfimé plisobeni, jenz je ovlivnéno
sdélovacimi prostfedky a mimoskolniho prostiedi, prostfedi détského domova a jeho rodinné
skupiny.

Dalsimi faktory plisobicimi na vychovné vzdélavaci ¢innost déti v détskych domovech jsou
formy vychovy stanovené naptiklad vyhlaskou €. 74/2005 Sb., ve znéni pozdéjsich piedpist,
0 zajmovém vzdelavani. Ta stanovuje nasledujici formy:

PRILEZITOSTNOU vychovnou, vzdélavaci, zdjmovou a tematickou rekreacni cinnost.
Realizuje se mimo zarizeni. Napriklad

- prednasky, vystavy a exkurze zaméfené na spravny zdravy Zivotni styl — problematiku
anorexie, vyznam pohybu, sexudlni vychovy apod., pfednasky zabyvajicimi se otazkami
zavislosti na alkoholu, uzivani dalSich drog a jinych zavislosti v rdmci programu rizikového
chovani.

- spoluprace s Policii CR pro prevenci kriminality a socialné patologickych jevi

- aktivni Uc€ast na kulturnich vystoupenich pfi prezentaci détského domova, vetejnych
vystoupenich a sportovnich klanich.

2.2. Vybaveni

Budova DD je Sestipodlazni.
Ptizemi - vstupni hala s posezenim pro navstévy
- burka pro zletilé
- uschovna sportovniho vybaveni
- kotelna
- mistnost pro udrzbu
- mistnost pro uklid
1. patro - kancelaf feditelky
- kancelat ekonomky
- kancelaf socidlni pracovnice
- kancelat vedouci vychovatelky
- spolecenska mistnost - klubovna
- skladové prostory, archiv

2.patro - 2.RS
3.patro - 3.RS
4.patro - 4.RS
5.patro - 5.RS
6. patro -  garsoniéra

Kazda z rodinnych skupin ma vybavenou kuchyn, obyvaci pokoj, socialni zafizeni, hernu , 4
dvoultzkové loznice déti a sluzebni pokoj vychovatelti.

K aredlu budovy patii zahrada s détskymi prolézackami.

DD je strategicky umistén pfi ZS a MS, coz umoziuje i sportovni vyuziti t&locviény a
fotbalového hiiste.



Samostatnou soucasti je skolni kuchyné s jidelnou.

2.3. Spoluprace se subjekty

Vychovna &innost neprobih4 jenom v aredlu DD ,ale i mono ng&j. DD uzce spolupracuje se ZS
a MS, dale s TJ Senozaty, a dalSimi institucemi, kam déti dochazi do zdjmovych krouzk.

Odbornou a diagnostickou pé¢i zajistuje MuDr. Blahova, MuDr. Krej¢i, MuDr. Hlavickova,
SVP lJihlava, Pedagogicko psychologickd poradna Pelhiimov, SPC Jihlava, PMS, DDU
Homole, DU Praha, Brno

Dal§imi spolupracujicimi subjekty jsou Policie CR, OU Senozaty, OSPOD pti MU, Domy na
puli cesty, nadace a 0.p.S.

2.4. Realizované projekty

Smluvni spoluprace s Nadacemi a 0.p.s.
EUFORALL, DEJME DETEM SANCI, NADACNI FOND HANKY KYNYCHOVE,

ZIVOT NANECISTO, PATRON, N.F. ALBERT

2.5. CHARAKTERISTIKA PEDAGOGICKEHO SBORU

Vychovatelé v détskych domovech musi absolvovat studium specidlni pedagogiky a
asistenti pedagoga musi minimaln¢ absolvovat pedagogické studium pro asistenty

pedagoga.

U kazdé rodinné skupiny se stfidaji 3 pedagogicti pracovnici- 2 vychovatelky a jeden asistent
pedagoga. DD zaméstnava 18 pedagogickych pracovniku- 9 vychovatelek/la (z toho dvé na
polovi¢ni uvazek),1 vedouci vychovatelku, 6 asistentii pedagoga. Spolu s pani feditelkou tvofi
pedagogickou radu.

Vétsina vychovatelek jesté zodpovida zpracovani a realizaci Individudlniho rozvoje osobnosti
ditéte a za zajmové aktivity déti v Sirokém spektru volnoCasovych aktivit. Jedna se o zimni



sporty - lyzovani, snowboarding, brusleni, turistika, cyklistika, fotbal, volejbal, hra na kytaru
a zobcovou flétnu, keramika, vytvarné a pracovni techniky, dramatickohudebni krouzek.

3. CHARAKTERISTIKA SVP
3.1. Nazev: SENOZATY

Samostatnost
Estetika
Normy
Osobnost
Zivot
Aktivita
Tvofivost

Y

Samostatnost — ucit déti samostatnosti v rozhodovani a zodpovédnosti za své jednani,
sebehodnoceni, sebevédomi
Estetika — utvaret estetické citéni a aktivné vytvaret kulturni prostiedi

Normy — stanovit jasna pravila a normy chovani spolecenského Zivota a Zivota v rodinnych
skupinéach, dodrzovani spole¢enskych norem, tolerance, prosocialni chovani

Osobnost — objevovat , rozvijet a podporovat pozitivni osobnostni rysy ditéte
Zivot — ukazovat zékladni Zivotni hodnoty, piiprava na samostatny Zivot, socializace

Aktivity — vzbuzovat v détech zajem o aktivni zapojeni ve sportovnich ¢innostech a do
spole¢enského Zivota viibec, zajem o vzdélani, budovani pracovnich navyka

Tvofivost — vV rdmci pracovnich ¢innosti vzbuzovat u déti snahu o vlastni invenci

3.2. OBECNA VYCHODISKA PEDAGOGICKE PRACE

3.2.1. Humanistické principy
- chapani dustojnosti kazdého ¢loveka
- respekt vici ostatnim
- daraz na hodnoty
- cti demokratické principy fungovani spolecnosti
- respektovat volbu ¢innosti ditéte, jako hlavni prostiedek k osamostatnéni se

- kladny vztah k sobé& 1 k druhym lidem



- nést dasledky svého chovani

- podnétné prostiedi

3.2.2. pedagogicky piistup zaméfeny na dité
- pedagogicky takt- autorita pedagoga musi vyplyvat z pfevahy moralni a
intelektualni
- vzbudit zajem
- ucta k ditéti, jako k osobnosti

- prekonavat prekazky

3.2.3. individualizace
- pochopeni ditéte, pfijeti jeho individuality
- préce s ditétem na zaklad¢ schopnosti, moZznosti a jeho dosavadnich zkusenosti

- prevence socialn¢ patologickych jevi

3.2.4. multikulturni vychova
- na zaklad¢ kulturnich tradic spolec¢nosti
- seznameni se s kulturou mensin

- prevence negativnich etnickych stereotypi ( xenofobie,...)

3.3. VYCHOVNE STRATEGIE

3.3.1. Organizacni strategie

¢ individualni volnocasové aktivity organizované pracovniky DD

e Kazda vychovatelka zodpovida za praci v jedné z volno€asovych aktivit, (viz.2.5.)

¢ Do individudlni péce je zahrnuta pfiprava na vyucovani, doprovod k I1ékati, pomoc pii
jednotlivych pracovnich ¢innostech, feSeni kazenskych piestupki, pochvaly, aj.

e skupinové aktivity probihaji v souladu s tydennimi plany jednotlivych rodinnych
skupin. Jedna se vétSinou o odpoledni zaméstnadni nebo planované akce rodinnych
skupin. Zde je velice dulezita piiprava vychovatele na naplanovanou ¢innost. Mizeme
mluvit o rodinné vychove.

Struktura pedagogické ¢innosti



e Prima vychovna ¢innost
- prace s celou skupinou
- sledovani vztahit mezi détmi ve skupiné
- stanoveni cili rodinné skupiny v oblasti socialni, mravni, vzdélavaci, vzdy zalezi na
slozeni skupiny a potiebach déti ( podpora sourozeneckych vazeb, zlepSeni vztahi mezi
détmi, diraz na Skolni pfipravu,...)
- jedna se o skupinové aktivity
- skupinova hodnoceni dne
e Neprima vychovna ¢innost

ptiprava na piimou pedagogickou praci

individualni ¢innosti s détmi, doprovod na volnocasové aktivity déti mimo
plan rozpisu sluzeb

doprovod déti k 1¢kati

pfiprava na pifimou vychovnou ¢innost

samostudium v oboru

vyhledavani podkladt pro pedagogickou ¢innost

seznamovani se s dokumentaci ditéte

porady pedagogickych pracovnikt

tvorba tydennich plani ¢innosti

podileni se na tvorbé ro¢niho planu ¢innosti

vedeni dokumentace o ditéti , tvorba a pisemna evidence Individualniho planu
rozvoje osobnosti,

spoluprace se skolou

e Hlavni oblasti vychovy (jsou sou¢asti IPROD)

PpFiprava na vyucovdani — aktivity :vypracovani pisemnych a slovnich ukold,
prohlubovani ziskanych poznatki, kontrola védomostni urovné

rekreacni Cinnosti — aktivity: vyuziti aktivniho odpocinku, zapojeni déti do
sportovnich krouzkd pii ZS a TJ ( fotbal, volejbal, florbal, aerobic),
organizované akce DD (vikendy na snowboardech, cyklistické vikendy, ucasti
Vv soutézich a sportovnich projektech, tréninky fotbalu),éinnosti organizované
rodinnymi skupinami( pohybové a spontanni hry v ptirod¢, vychazky, sbér
lesnich plodin)

esteticko kulturné hudebni cinnosti — aktivity: néacvik vystoupeni
dramatického krouzku, hra na hudebni néstroje, prace s keramikou, vytvarné
techniky, navstéva kulturnich akci (kino, divadlo, koncerty), poslech hudby,
zapojeni do literarnich soutéZzi, ptispévky do Casopisti a mistnich novin, ¢etba
knih a ¢asopisti, navstévy knihovny

sebeobsluiné cinnosti — aktivity: dodrzovani hygieny, péce o zevnéjsek, péce
o oSaceni, stlani lazek ...

pracovni ¢innosti — aktivity. Cvi¢na vafeni na rodinnych skupinach, nakup
potravin, uklid pokoji a spole¢nych prostor, jednoduché opravy zafizeni a
sportovnich potieb(kolo), zaklady zahradnickych praci na zahradé¢ DD,
zpracovavani sezonniho ovoce a zeleniny

Konkrétni Cinnosti téchto hlavnich ¢innosti jsou vypracovany v tydennich a mési¢nich
planech, které navazuji na plan ro¢ni. Jednotlivé ¢innosti jsou denné zapisovany do dennich
zaznamu, které si vede kazda rodinna skupina.



3.3.2. Diagnostické strategie

» Program rozvoje osobnosti - IPROD

Spravna diagnostika ditéte je podminkou k uspésné vychové, proto je dulezité mit k dispozici
co mozna nejvice podkladi a informaci, které jsou nezbytné pro sestaveni programu rozvoje
osobnosti.
Podklady pro diagnostiku

- vystupni zprava z DDU

- zdravotni dokumentace obvodniho 1ékate

- zpravy z pedagogicko psychologické poradny

- hodnoceni ze Skoly
Program rozvoje osobnosti je dilezitym pedagogickym dokumentem, kde je zachyceno a
zhodnoceno, jak dité prospiva, jak se adaptuje. Ma nejvyssi vypovidajici hodnotu o pobytu
ditéte v DD.
Hlavnimi slozkami IPROD jsou

- moraln¢ volni vlastnosti

- pracovni navyky

- socialni dovednosti

- kontakt s rodinou

- Skolni prospéch a pfiprava na vyucovani

- zdravotni stav

Vychovatel na zdkladé podkladi stanovi cile PRO, pro kazdé dit€¢ individualné podle
moznosti ditéte. Zhodnoceni dosazeni cilii pfimo souvisi se spravnosti stanoveni vhodnosti
dosavadnich vychovnych postupli. Zpétnou vazbou pro hodnoceni IPROD jsou i zpravy ze
Skol

3.3.3. Socialné vztahové strategie

Vztahy obecné maji velky vyznam na vz4jemna plisobeni a miru ovlivnitelnosti jedince.
Nezbytnou zdkladni vybavenosti kazdého vychovatele je pozitivni vztah k ditéti.
Tyto vztahy je ovSem potieba prohlubovat, nebot’ ptedpokladem kladného a pozitivniho vlivu
na dité je divéra ditéte k vychovateli, pokud je tato podminka splnéna, je mnohem jednodussi
pro dité€ poZadavky a naroky vychovatele pfijimat.
Dalsim dilezitym prvkem je i vztah mezi kolegy vychovateli, nebot pravé tyto vztahy
ptispivaji k vytvateni pozitivniho klimatu zatizeni. Ukolem vychovatele v détském domové je
nejen slozka vychovna, ale 1 slozka citova a vytvoreni citové positivniho emocniho prostiedi
pro spravny vyvoj ditcte.
Hlavni socidln¢ vztahové strategie

- vztah dité - vychovatel

- tymova spoluprace pedagogu

- vztahy mezi détmi

- komunikace s rodinou ditéte

- podpora komunikace déti s prostfedim mimo DD
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3.3.4. Metodické strategie

posilit ulohu hry k rozvoji ditéte

vyuziti prvkl zazitkové pedagogiky

nabizet dostatek moznosti k pozitivnimu prozitku (sportovni akce, kulturni
akce)

utvareni vnitfni motivace ditéte (souvisi se vztahem vychovatel-dit¢)

uziti strategie odmén a tresti za piedpokladu jasn¢ vymezenych pravidel
(vnitini rad)

metoda linearnich strategii, souvisi s pozitivni motivaci ditéte , dostateCnou
nabidkou aktivit  a planovanim akci (tydenni, mésicni a ro¢ni plan)

aktivity déti vychazeji ze zajmu ditéte

moznost déti spolurozhodovat o ¢innostech v ramci rodinné skupiny b&hem
zhodnoceni tydne

moznost déti spolurozhodovat a vyjadfovat se k chodu celého zafizeni
(fungovani détské samospravy, pravidelna sezeni s vedenim )

vychovna prace soustavna, systematicka, ptfimefend, trvald, kontrolovatelna
prevence socidlné patologickych jevi

strategie stanoveni organizace dne

strategie osobniho piikladu

3.4. KLICOVE KOMPETENCE

Komunikativni

A) komunikace s v ramci rodinné skupiny — s détmi, s vychovateli, s vedenim DD
B) komunikace s utrady, s dospélymi mimo DD
C) umét fesit konfliktni situace

Motivace:

zlepSeni vztahil ve skupiné

navazovani kamaradskych vztahti mezi détmi ve skupiné
prohlubovani sourozeneckych vazeb

pfiprava na samostatny zivot

Postupy uplatiiované pedagogy, vychovné strategie:

vlastnim ptikladem podporujeme spolupraci pedagogickych pracovnik,
respektujeme préci druhého
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vést déti k oteviené, vSestranné a u¢inné komunikaci

uc¢ime naslouchat druhym, jako nezbytny prvek ¢inné mezilidské komunikace

presentovat komunikaci jako jediny prostiedek k feSeni konflikta
dasledné dbat na spravny projev bez vulgarismt

diisledné dodrzovat dohodnuta pravidla chovéni

monitorujeme socialni vztahy ve skupiné

netolerujeme projevy rasizmu, Sikany a jinych patologickych jevii

dle moznosti a schopnosti pfiblizovat détem rtizné socialni role, formou hry

vytvareni pozitivniho klimatu na DD
podporujeme kritiku a sebekkritiku

Cile vychovy a vzdélavani:

umét pracovat ve skupiné

naslouchat promluvam druhych

prosocialni citéni

S ohledem na v¢k a schopnosti dité formuluje své mySlenky a ndzory

s ohledem na v¢k a schopnosti je dité schopno ¢init rozhodnuti, které je
schopen obh4jit a nést za né¢ zodpovédnost

s ohledem na vék a schopnosti je dité schopno komunikovat s vrstevniky,
S autoritami, ufady, na vefejnosti

Pracovni kompetence

A) v ramci skupiny ( rukodéIné prace, uklid na skuping)
B) v ramci celého zafizeni (uklid arealu, prace na pozemcich)

Motivace:

zkulturnéni prostiedi
vyrobené predméty jako darek
kolektivni prace

Postupy uplatnovane pedagogy:

Cile vychovy:

kvalitn€ odvedenou praci vzdy pochvalit

vytvaret podnétné a tvotivé pracovni prostiedi

pestra a dostate¢na nabidka pracovnich ¢innosti

trvat na dokonceni zapocaté prace

kontrolovatelnost

pracovni ¢innosti piiméfené véku

dodrZovani bezpec¢nosti

pracovni ¢innosti rozvrzené tak , aby se co nejvice piiblizovaly chodu
fungujici domécnosti

podpora DD pii brigddach déti

vytvaret pocit zodpoveédnosti za svéteny kol

pozitivni vztah k praci

ziskani pracovnich navyki

rodinna vychova a role ditéte jako pfimého tcastnika chodu domacnosti
ucit trpelivosti
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Kompetence k uceni

Motivace:

zvySovani sebevédomi na zéklad¢é dosazenych uspéchu ve skole
kladné hodnoceni ostatnich déti
vyhody a odmény

Postupy uplatnovane pedagogy:

Cile vychovy:

pedagog svym piikladem (neustéle rozsituje pedagogicky obzor)

piipravu na vyucovani v hierarchii dilezitosti klast co nejvyse, ptiprava ditéte
na $kolni vyucovani jako nezbytna kazdodenni povinnost

individualni piistup pfi ptipravé na vyucovani hlavné u déti prvniho stupné ZS
naucit pracovat s informacemi (ucivo kli¢ové a u¢ivo rozsitujici)

umeét si informace vyhledat- prace s PC

dbat na vybaveni skolnimi potfebami, vedeni sesitl, pravidelna kontrola
zékovskych knizek

seznamit se s vysledky pedagogicko psychologicé poradny, brat na ztetel
poruchy uceni

podporujeme samostatnost pfi ptipravé na vyucovani, u vétsich déti je mozné
samostudium a nasledna kontrola naucené latky

podnécovat ke studiu prostfedky pro déti atraktivnimi ( umoznit praci na PC-
vyukové programy, moznost vypijceni knih v knihovné, prace s internetem)

vést déti k zodpoveédnosti za své vzdélavani
pfipravu na vyu€ovani chéapat jako povinnost

Kompetence interpersonalni

A) ve skuping
B) ve spole¢nosti

Motivace:

zlepSovani vztahl s okolim
zvySovani sebevédomi

Postupy uplatnovane pedagogy:

vlastnim ptikladem podporujeme spolupraci vsech pedagogickych i
nepedagogickych pracovnikt

ucime pracovat ve skupiné

vytvaiime situace, kdy se déti vzajemné potiebuji a mohou si pomoci
utvaret védomi, ze spolupraci 1ze 1épe napliiovat osobni 1 spole¢né cile
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Cile vychovy:

uc¢ime k odmitavému postoji ke vS§emu, co naruSuje dobré vztahy mezi détmi a
mezi détmi a vychovateli

podporujeme vztahy déti s détmi mimo DD

podporujeme zajem déti o déni ve spolecnosti

ucime socidlnim dovednostem

orientuje se v mezilidskych vztazich, socializace

zvlada bézné Zivotni situace, vi kam se obratit, umi komunikovat s Grady
Zna sva prava i povinnosti

respektuje zakony

Kompetence interpersonalni rozvijime u star§ich déti a tim je postupné ptipravujeme na
samostatny zivot

Kompetence intrapersondlni

A) sebeobsluha
B) mravni slozka
C) poznavani sebe sama, reedukace vychovnych problémi

Motivace:

lepsi orientace a pochopeni mezilidskych vztahti a fungovani spolecnosti

Postupy uplatnovane pedagogy:

Cile vychovy:

vlastnim ptikladem , hodnotovy zebticek vychovatele
jasné stanovena pravidla a jejich dodrZzovani

na modelovych situacich rozbory situaci

predkladat alternativni feSeni situaci bez agresivity
aktivni socialni uceni

vytvofeni pravidelného denniho rezimu

dostate¢na kontrolovatelnost

posileni védomi, Ze jsem zodpovédny sdm za sebe
umét predchazet konfliktim
utvoreni hodnotového Zebticku

4. EVAULACE

> v DD probiha nékolika nastroji:

vyhodnocovanim
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- pozorovanim

- pisemnym hodnocenim

- fizenym rozhovorem

- diskusi na pedagogickych poradach

- diskusi na sezeni détské samospravy

- hodnocenim spolupracujicich skolskych zatizeni

» obsah evaluace:
e sledovani Skolniho prospéchu
- kontrola zékovskych knizek
- tiidni schiizky ve Skole
- hodnoceni prospéchu za ¢tvrtleti
- hodnoceni za pololeti ( mozné odmény)
- vypracovani charakteristik jednotlivych déti

e hodnoceni programu rozvoje osobnosti
Hodnoceno je kazd¢ dité samostatné, IPROD ma vypovidajici hodnotu o pobytu ditéte v DD.
Hodnoti se za pololetni ¢asové obdobi podle jednotlivych kategoriich.
Vyvozuje se zde uspésnost zvolenych vychovnych strategii a posun ve vyvoji ditéte.
Hodnoceni IPROD cerpa z informaci zaznamenavanych denné v denicich rodinnych skupin a
Vv hlaseni no¢ni sluzby a podle potieby ( problémové chovani, poznamky, pochvaly, odmény,
tresty,aj.)

e hodnoceni prace pedagogickych zaméstnancl
- zajem o zaméstnani
- zajem o dalsi vzdélavani
- vztah k détem
- zpusob komunikace s détmi
- préace v zajmovych oblastech vychovy

e klima zatfizeni
Pozitivni klima je pro fungovani zafizeni nezbytnou soucasti. VSichni pracovnici jsou povinni
budovat pozitivni klima , nebot’ vychova mtiZze probihat pouze v nekonfliktnim bezpecném
prostiedi. Pfedpokladem vytvofeni pozitivniho klimatu je snaha vSech pracovnikii proto
,zamérné narusovani klimatu muize byt chapano jako hrubé poruseni pracovni moralky
zamé&stnancl a u déti poruseni vnitiniho fadu.

5. EKONOMICKE PODMINKY

Détsky domov v Senozatech je ptispévkovou organizaci, hospodaii s finan¢nimi prostfedky
pfijatymi z rozpoctu ziizovatele, a to v ramci finan¢nich vztahl stanovenych ztizovatelem.
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Ve své cCinnosti se fidi zdkonem ¢&. 250/2000 Sb., ve znéni pozd¢jSich ptedpist, o
rozpoctovych pravidlech uzemnich rozpocti, zakonem ¢. 563/1991 Sb., ve znéni pozd¢jsich
predpisti, o ucletnictvi, zdkonem ¢. 218/2000 Sb., ve znéni pozdéjSich predpist, o
rozpoctovych pravidlech uzemnich rozpocti, zakonem ¢. 320/2001 Sb., ve znéni pozd¢jsich
predpist, o finan¢ni kontrole, vyhlaskou ¢. 505/2002 Sb., ve znéni pozdé&jsich ptedpist,
vyhlaskou ¢. 107/2005 Sb. o skolnim stravovani, vyhlaskou ¢. 84/2005 Sb. o nakladech na
zavodni stravovani a jejich thradé v prispévkovych organizacich ziizenych wzemnimi
samospravnimi celky, vyhlaskou ¢. 114/2002 Sb., ve znéni pozd¢jsich predpisii, o FKSP.
DD ma pravo hospodareni s majetkem Kraje Vysocina vymezeném ve zfizovaci listing.
Finan¢ni vztah mezi zfizovatelem a ptispévkovou organizaci je uren témito zfizovatelem
stanovenymi ukazateli:
a) prispévek zfizovatele na ¢innost organizace
b) dotace zfizovatele na investice

Ziizovatel poskytuje z rozpoctu Kraje Vysocina prostiedky na provoz a dale piimé
neinvesti¢ni vydaje, v kterych jsou zahrnuty prostfedky na platy a prostfedky na ostatni
osobni naklady.

Zakladem hmotné zainteresovanosti piispévkové organizace je zlepSeny vysledek
hospodarteni, t.j. rozdil mezi skute¢né¢ dosazenym vysledkem hospodafeni a vysledkem
stanovenym ve finan¢nim vztahu k rozpoctu ztizovatele.

Takto ziskané finan¢ni prostiedky se ponechaji ptispévkové organizaci, ktera si je ptrid€luje
podle stanovenych pravidel do svych fondu.

DD jako ptispévkova organizace ztizuje tyto fondy:

a) fond reprodukce majetku

b) fond rezervni

¢) fond odmén

d) fond kulturnich a socidlnich potieb.

6. PODMINKY BOZP

Zameéstnanci jsou proSkolovani pravidelné z dodrZzovani BOZP,BOZ 1 PO. Déti poucujeme o
BOZ né¢kolikrat do roka v souvislosti se za¢inajicimi sezénami, mimotfadnymi akcemi atd.
Skolska zafizeni jsou povinna vykonavat podle zvlastnich predpist nad détmi nalezity
dohled. Kromé bezpecnostnich hledisek zajist'uji pedagogicti pracovnici pfi dohledu nad
détmi také vychovné pusobeni, v zdjmu predchazeni skodam na zdravi, majetku a Zivotnim
prostiedi.

Dohled nad détmi a jejich ¢innostmi ma mimofadny vyznam pro bezpecnost a ochranu zdravi
pii vychové a vzdélavani déti ve Skolském zatizeni détského domova. Vychdzi z konkrétnich
podminek a ptihlizi k vykonavané ¢innosti, dopravnim a jinym rizikim. Podminky zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi déti a jejich ochrany pfed rizikovym chovanim a projevy
diskriminace, nepratelstvi nebo nasili jsou stanoveny ve vnitinim fadu détského domova a ve
smérnicich détského domova. Oba dokumenty se v nékterych ¢astech piekryvaji.

Skolni vzdé&lavaci program obsahuje podminky bezpeénosti a ochrany zdravi pfi vzdélavani a
vychové, pti konkrétnich zajmovych ¢innostech a ¢innostech s nimi souvisejicich a tudiz z
nich také vychazi. Cilem je zjiStovat a zhodnocovat mozna rizika vyplyvajici z riznych
¢innosti a piijimat opatfeni k prevenci rizik. Zajistit détem bezpecnost fyzickou, socialni i
emocionalni a seznamit je piijatelnou formou s ohledem na jejich vek, fyzické schopnosti a
duSevni vyspélost i zdravotnimu stavu 0 mozném nebezpeci a nastrahach.
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Reditel pravideln& seznamuje prokazatelnym zptisobem zaméstnance a zprostiedkovanou
formou vychovatelem také déti s predpisy a pokyny bezpecnosti prace a ochrany zdravi a
pravidly chovani v rizikovych situacich.

Détsky domov zajisti vcasné poskytnuti prvni pomoci a l1€katské oSetfeni pti urazech a
nahlych onemocnénich. Rozmisti vhodnym zptsobem Iékarni¢ky prvni pomoci s potiebnym
vybavenim a zajisti, aby vSichni byli seznameni se zasadami poskytovani prvni pomoci.
Umisti seznam telefonnich ¢isel tisnového volani a ¢isel zdravotnickych zatizeni.

Vhodné podminky pro bezpecné a hygienické plisobeni vytvari vhodna struktura a skladba
¢innosti, vhodné zvoleny pitny a stravovaci rezim, dostupnost prostfedkil prvni pomoci a
kontaktli na lékare, prakticka dovednost poskytovat prvni pomoc, uzivani bezpecnostnich
ochrannych pomucek a bezpecné prostiedi uzivanych prostor dle platnych norem, véetné
vyrazného oznaceni nebezpecnych predmeéti.

Psychosocidlni podminky vytvaii ptiznivé socialni klima, otevienost a partnerstvi v
komunikaci, vzajemna ucta, tolerance a pomoc druhému. Dtlezita je potieba respektovat dité
a jeho individualitu, pfihlizet k jeho potiebam a osobnim problémim. Motivovat ho, hodnotit
v souladu 1 jeho individualnimi moZnostmi. Dulezité je zaclenéni ditéte a jeho spolutcast na
planovani a chodu détského domova, aby se podilelo na planovani, fizeni priibéhu ¢innosti i
nasledném hodnoceni. Cilem téchto psychosocialnich podminek je vSestranny prospéch ditéte
a jeho ochrana pred nasilim a dalSimi patologickymi jevy.

7. ZAVADENI STANDARDU

V lednu 2015 byly vydany jednotné standardy kvality péce o déti ve Skolskych zatizenich pro
vykon ustavni nebo ochranné vychovy a Skolskych zatizeni pro preventivné vychovnou péci.
Vychdzeji z individualnich potieb kazdé¢ho détského domova.

DD Senozaty v sou¢asné dobé dodrzuje prozatimni pravidla vychazejici z potfeb DD, ktera
vyplyvaji z vnitiniho fadu a vnitinich predpist zafizeni. Zaméfuje se na vymezeni ¢innosti a
informovanost, kvalitu a efektivitu péce, umist'ovani, pfijimani déti a ukoncovani péce. Dale
zahrnuje personalni agendu a organizacni aspekty (planovani a prubéh sluzby, feseni stiznosti,
pracovni podminky a profesni rozvoj pracovnikii DD, prostfedi vykonu péce apod.

Vsichni pracovnici musi byt sezndmeni s obsahem zakladnich dokumentti a vnitinim fadem
DD. Musi umoznit détem, aby mohly Zit béZnym zpisobem a nebyly oddalovani od ui¢asti na
déni spolecnosti.

Cilem DD je posileni pozitivniho pfistupu vefejnosti k détem z DD.

Naucit déti piijatelny pozdrav a chovani, bézné se oblékat, pomoci jim obklopit se vécmi a
vykonavat ¢innosti, které jsou adekvatni jejich véku.

Chovat se k détem s respektem (pfi piredstavovani hledat jejich silné stranky, dovednosti,
vlohy...)

Zatizeni ma stanovenou oblast, v nizZ by mohlo dojit v souvislosti s poskytovanim sluzeb k
poruseni prav uzivatelt. Jde o oblasti:

a) ochrana osobni svobody

b) ochrana soukromi

¢) ochrana osobnich tdaji
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d) prava na vzdélani a svobodnou volbu povolani

¢) ochrana ptfed zneuzivanim, diskriminaci apod.

Proto ma zatizeni vytvofena pisemna pravidla tykajici se ochrany prav uzivatela.

Ty obsahuji navody, jak ve vyjmenovanych situacich postupovat. Je jasné kdo a za jakych
podminek miize rozhodnout o vyjimce z téchto pravidel.

Pravidla jsou soucasti vzdélavani personalu. Personal je k vnitinim pravidlim vazan pracovni
naplni ¢i smlouvou.

Do nékteré z internich norem vhodnou formou uvést nasledky hrozici pracovnikovi pti
porusSeni prav uzivatel (déti).

Osobni udaje

Zatizeni shromazd’uje a vede takové udaje o uzivatelich, které umoznuji poskytovat bezpecné,
odborné a kvalitni socialni sluzby. Zafizeni vytvéaii podminky k tomu, aby zpracovani
osobnich tdaji odpovidalo platnym obecné zdvaznym norméam.

Dokumenty, které jsou vedeny o sluzbach poskytovanych jednotlivym uzivatelim, jsou po
pfimétenou dobu archivovany.

Stiznosti na kvalitu nebo zplsob poskytovani socialnich sluzeb.

Uzivatelé si mohou stéZovat na kvalitu nebo zptisob poskytovani social. sluzeb, aniz by tim
byli jakymkoli zpiisobem ohrozeni. Zatizeni za timto i¢elem m4 stanovena a uplatituje
vnitini pravidla, se kterymi jsou seznameni uzivatelé¢ i pracovnici. Naméty mohou déti
podavat také anonymné prostiednictvim schranky divéry, kterd je nainstalovana na chodbé
Vv 1.patie u klubovny.

8. ZVEREJNENI SVP

Skolni vzdélavaci program vydava teditel a zvefejni ho na pfistupném misté ve Skolském
zatizeni a v elektronické podobé ho zvetejni na webovych strankdch DD Senozaty.

K dispozici je kazdému k nahlédnuti, pfipadné pofizovani opist a vypisu.
Kazda rodinnd skupina dostane jeden vytisk k dispozici, vychazi z néj pfi sestavovani
mésicnich a tydennich planti. Podrobné konkretizuje formy a cile dle potfeb skupiny a

individuality déti na skupiné.

Reditel zafizeni seznami prokazatelnym zplisobem vSechny zaméstnance a déti s vydanim a
obsahem $kolniho vzdélavaciho programu.
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